Plan de Contingencia 20-21 Colegio Publico “Luis Gil” Sangiiesa-Zangoza

7. MEDIDAS ORGANIZATIVAS Y DE SEGURIDAD.

7.4. PERSONAL VULNERABLE AL COVID-19.

Las situaciones o patologias que hacen que los trabajadores se consideren vulnerables
para COVID-19 son:

= Enfermedad cardiovascular.

= Hipertension.

= Enfermedad pulmonar crénica.

= Diabetes.

= |nsuficiencia renal crénica.

* |nmunodepresion.

= Cancer en fase de tratamiento activo.
= Enfermedad hepatica crénica severa.
= Obesidad mérbida (IMC>40).

= Embarazo.

= Mayores de 60 afios.

Este personal podra volver al trabajo, siempre que su condicién clinica esté controlada y
lo permita, y manteniendo las medidas de proteccién de forma rigurosa.

En caso de duda, la persona trabajadora debera ponerse en contacto con el personal
sanitario de la Seccidn de Prevencidn de Riesgos Laborales:

seccion.prevencion.educacion@navarra.es

Teléfonos: 848 42 37 69
848 42 37 28

El personal sanitario del SPRL debe evaluar la presencia de personal trabajador
especialmente sensible en relacién a la infecciéon de coronavirus SARS-CoV-2, establecer
la naturaleza de especial sensibilidad de |la persona trabajadora y emitir informe sobre las
medidas de prevencidn, adaptacién y proteccidn. Para ello, tendra en cuenta la existencia
o inexistencia de unas condiciones que permitan realizar el trabajo sin elevar el riesgo
propio de la condicién de salud de la persona trabajadora.

La Seccidon de Prevencién comunicard al trabajador o trabajadora y a la persona
responsable del centro las medidas que hayan de adoptarse para la continuidad o
reincorporacién de la trabajadora o trabajador a su puesto de trabajo.
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